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I.
Contexto 

estatístico 
presente

Produção de Estatísticas Oficiais em temáticas relacionadas com 

mercado de trabalho e condições de vida baseada em inquéritos

Instrumentos ricos, mas com limites na desagregação possível na 

produção de estatísticas e no seguimento das pessoas e famílias, 

mesmo em inquéritos com amostras rotativas

Fonte principais relacionadas com escolaridade e mercado de 

trabalho: Inquérito ao Emprego (IE) e Inquérito às Condições de 

Vida e Rendimento

Em particular, os módulos ad hoc do IE de “Jovens no mercado de 

trabalho” – apesar de regulares, no atual contexto europeu 

distam vários anos, 2000, 2009, 2016, 2024



I.
Contexto 

estatístico 
presente

Duração da procura do 1º emprego por nível de escolaridade 

completo (função de sobrevivência)
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Kaplan-Meier survival estimates

Transição escola – mercado de trabalho: duração da procura do 
1º emprego (módulo ad hoc 2009)

https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_estudos&ESTUDOSest_boui=221716632&ESTUDOSmodo=2
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_estudos&ESTUDOSest_boui=221716632&ESTUDOSmodo=2


II.
A 

Infraestrutura 
Nacional de 

Dados no INE

Expandir o uso de 
dados 

administrativos e 
outras fontes

Inovação

Parcerias

Maior retorno à 
sociedade

Partilha de 
plataformas, 
algoritmos, 

conhecimento, …

Segurança de 
informação e 

Proteção de dados
Integração de Dados

Novas funções 
no ecossistema 

de dados



A 
Infraestrutura 

Nacional de 
Dados (IND)

Desenvolvimento da IND pelo INE iniciado em 2018

▪ Uso de múltiplas fontes de dados e sua integração –

criação de novos conjuntos de informação

▪ Ponto único de acesso a dados para fins estatísticos e 

científicos, servindo diferentes utilizadores e parcerias 

▪ Reforço da capacidade analítica e flexibilidade na gestão de 

dados

▪ Aumento da frequência, relevância e granularidade das 

estatísticas produzidas



III.
Base de 

População
Residente

Integração de dados

Instituto dos Registos e 
do Notariado 

Civil Register

Serviço de Estrangeiros 
e Fronteiras 

Immigration Register

Instituto de Informática 
da Segurança Social 

Social Security Register

Gabinete de Estratégia 
e Planeamento, MTSS
Private Employment

Register

Direção Geral de 
Estatísticas da 

Educação e Ciência  

Education Register

Autoridade Tributária

Tax register

Caixa Geral de 
Aposentações 

State Pension and Work 
Fund Register 

Instituto de Emprego e 
Formação Profissional

Unemployment Register

DG de Proteção Social 
Trabalhadores em 
Funções Públicas

Social Protection for 
Public servants

Instituto do Emprego 
da Madeira

Unemployment Register
II   

Direção Regional de 
Educação da Madeira
Education Register II 

Direção Regional do 
Emprego dos Açores

Unemployment Register
III   



Base de 
População 
Residente

(BPR)

BPR: Projeto principal de integração de dados com informação 

sobre a população portuguesa

O Censos com Dados administrativos como principal objetivo

Desafio: mudar para um novo modelo de estatísticas 

censitárias da população e habitação

Novas oportunidades de desenvolvimento de estatísticas 

sociais e demográficas com a integração de diferentes fontes 

de dados

https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_destaques&DESTAQUESdest_boui=398292153&DESTAQUESmodo=2


Integração de 
dados

Indivíduos e famílias
Indivíduos

Família

Rendimento

Mercado de
trabalho

Consumo, …

Habitação

Educação,

Formação



IV.
Seguimento 

dos 
Diplomados

Integrar diferentes fontes de dados

▪ Diplomados do Ensino Superior (DGEEC): grau, curso/área de 

estudo, ano/mês de conclusão, região, …

▪ Rendimento do trabalho (Protocolos existentes c/ AT e SS): 

remunerações, situação na profissão, …

▪ Características sociodemográficas (BPR – Base de População 

Residente e outras fontes disponíveis no INE): idade, sexo, 

família, região, formação profissional, …

▪ Empregador (Sistema Contas Integradas das Empresas e 

outras fontes disponíveis no INE): setor de atividade, 

dimensão, localização, …



Exemplo de 
integração

bla bla

Remuneração bruta mensal média por trabalhador utilizando 

informação da AT e de outras fontes (no INE-STATSLab)

https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_destaques&DESTAQUESdest_boui=611915613&DESTAQUESmodo=2
https://www.ine.pt/xportal/xmain?xpid=INE&xpgid=ine_statslab


V.
Conclusão

Alinhado com a estratégia do INE de expansão da produção de 

Estatísticas Oficiais, mais granulares e relevantes, e com o 

desenvolvimento da Infraestrutura Nacional de Dados no INE

Parceria ente INE e DGEEC, sendo a DGEEC uma Entidade com 

Delegações de Competências do INE e, como tal, uma Autoridade 

Estatística

Possível colaboração da Academia - Novas fontes de informação 

provenientes da integração de dados realizada pelo INE potencia 

o desenvolvimento estatístico e a  investigação científica nesta 

temática

Produção de estatísticas em 2024, com frequência a determinar 

(trimestral, anual, ou, quando possível, mensal)



Agradecido pela atenção

Francisco Lima
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