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Introducao ao ITV 2018
1.1. Porqué, objetivos, fragilidades e potencialidades
1.2. Principais alterag¢oes face a edi¢cao de 2012 @@

Principais resultados do ITV 2018

2.1. Analise sociodemografica

2.2. Dominios de atividade e contexto organizacional &
2.3. Dados regionais

2.4. Comparacao internacional

2.5. Horas trabalhadas e valorizagao econdmica

2.6. Trabalho Voluntario e Economia Social
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Porque o trabalho voluntario...
* @ um recurso importante para a resolucao de muitos problemas sociais, econdmicos e ambientais;
* tem uma importancia crescente na Economia Social (atividades trabalho intensivas);
e a informacao disponivel...
= tem pouca visibilidade estatistica;

= édispersa (trabalhos pontuais);
= dados ndao harmonizados nem sistematizados.
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Caraterizagdo do trabalho Inquérito ao trabalho voluntario
voluntario: 2018

B 1o e Vo lititarios: (anexo ao Inquérito ao Emprego 3°T de 2018)

e Caracteristicas

: ¢ Versao simplificada
sociodemograficas;

* Enguadramento institucional; INE - Multidepartamental
Contas Nacionais

* Tipo de tarefas; Metodologia
Estatisticas Sociais

* Nimero de horas dedicadas. Recolha e Gestdo de Dados
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Fragilidades (-) Potencialidades (+)

- Tema muito especifico e sensivel, * Utilizacao das melhores praticas e
diferente da matéria central do IE (menor recomendacoes internacionais;
aceitacdo e empenho na resposta) SNECce o Eculo defi el s

=  Padronizacao de métodos

* Possibilidade de resposta proxy (menor

gualidade das respostas) = Selecdo e dimensdo da amostra
com garantia de
* Atividade socialmente “bem vista” representatividade
sobreavaliada nas respostas (em particular e : -
= Utilizacdao de meios profissionais
nas horas) ) ~
na recolha de informacao
* Versao “simplificada” da proposta nos = Utilizacao de tecnologias
Manuais da OIT e ONU avancadas na recolha da
(memorizacdo/reconhecimento) informacao (CAPI/CATI)

¢ * Atualidade e sensibilidade do tema
/4 3
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Manual ONU

ITV 2012

Manual OIT

Manual on the measurement
of volunteer work

Inclui a “Resolution concerning statistics of work, employment
and labour underutilization" da "2013 International Conference
of Labour Statisticians" (2013 ICLS Resolution 1)
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ITV 2012

O trabalho voluntario devera ser definido
como “trabalho ndo pago e nao compulsivo:

gue consiste no tempo que os individuos
[com mais de 15 anos] dedicam a atividades
nao remuneradas,

realizadas através de uma organizacao ou
diretamente,

em prol de outros que ndo pertencam ao seu

ITV 2018

O trabalho voluntario é definido como
"trabalho nao pago e ndo obrigatorio,
isto &,

tempo que os individuos dedicam a
atividades nao remuneradas,

realizadas através de uma organizacao ou
diretamente

agregado familiar.”

INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA

para outros individuos nao pertencentes ao
agregado familiar e com os quais nao

- . J05
mantenham uma relacao familiar" e
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2. Principais resultados do ITV 2018 '

Trabalho Voluntario Formal ou Organizacional - trabalho voluntario realizado através de uma organizacao (ex.:
voluntariado como professor ou tutor numa organizac¢ao; participacao em a¢des de um Banco Alimentar,
coletividades de cultura, desporto e recreio);

Trabalho Voluntario Informal ou Direto - trabalho voluntario feito diretamente por um individuo a outros
individuos nao residentes no alojamento, ndao pertencentes ao agregado familiar e com os quais ndo mantenha uma
relacao familiar (ex.: explicacOes gratuitas para o filho de um vizinho, amigo, etc.; tomar conta de vizinhos idosos,
tomar conta de animais domésticos de um amigo, vizinho, colega, etc. enquanto este se ausenta para férias).

Taxa de voluntariado - % da populacao residente com 15 ou mais anos que participou em, pelo menos, uma
atividade formal e/ou informal de trabalho voluntario

4 S
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2. Principais resultados do ITV 2018 '

Grafico 1. Taxa de voluntariado (%), por sexo e tipo Taxa de voluntariado:

de trabalho voluntario

* Total: 7,8%(695 mil voluntarios)

%

0. * Taxa de voluntariado feminina superior em qualquer tipo de voluntariado
6,4 6,4 6,5
6 -
N Taxa de voluntariado formal (dmbito ndo afetado pela alteracdo de conceito):
1 S 3 - 5,9%, em 2012, 6,4%, em 2018;

2 4 . g
* crescimento mais acentuado nos homens (5,7% em 2012 vs. 6,4% em 2018)

0 - do que nas mulheres (6,2% em 2012 vs. 6,5% em 2018).

Trabalho voluntario Trabalho voluntario Trabalho voluntarlo
total formal informal
aHM =H =M
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Grafico 2. Distribui¢ao (%) das horas de trabalho

voluntario, por sexo e tipo de trabalho voluntario

%

100 -
75 - 49,3 45,9
71,7
50 -
25
0 T \

Trabalho Trabalho Trabalho
voluntario total  voluntéario formal voluntario
informal

EHEM

2. Principais resultados do ITV 2018 '

Total de horas dos homens ligeiramente superior ao das mulheres (50,7% vs.
49,3%).

Importancia relativa das horas de voluntariado das mulheres foi dominante no
trabalho voluntario informal (71,7%).
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... ©2cases 10/28




2. Principais resultados do ITV 2018 '

Grafico 3. Taxa de voluntariado (%), por escalao

etario e tipo de trabalho voluntario

%

12 4 1
8,68 3 * Taxa de voluntariado decrescente com a idade
8 4
 Comportamento reflete a distribuicao observada no voluntariado formal (no
trabalho voluntario informal a distribuicao foi distinta, sendo superior no
4 20 escaldo 45-64 anos).
1,4
0
Trabalho Trabalho Trabalho
voluntario total voluntario formal voluntario
informal

m15-24 m25-44 mA45-64 © 65+
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2. Principais resultados do ITV 2018 Yy '

Grafico 4. Taxa de voluntariado (%), por estado civil e

tipo de trabalho voluntario

%

12 4
8
4 | 2’8 . . . . . . . ’ . .
1 ol 51 7 Taxa de voluntariado por estado civil foi superior nos individuos divorciados ou
separados (9,2%), seguida dos solteiros (9,1%), casados (7,3%) e viuvos (5,1%).
0 .
Trabalho Trabalho Trabalho
voluntério total  voluntario formal voluntério
informal

B Solteiro = Casado ®Vilvo Divorciado/ Separado
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2. Principais resultados do ITV 2018 Yy '

Grafico 5. Taxa de voluntariado (%), por nivel de

escolaridade e tipo de trabalho voluntario

%
18 -
15,1

13,5

12 * Taxa de voluntariado variou positivamente com o nivel de escolaridade,
particularmente no trabalho voluntario formal.

* A taxa mais elevada foi observada nos individuos com nivel de escolaridade
superior (15,1%).

0 4
Trabalho voluntario total Trabalho voluntario formal Trabalho voluntario
informal
Nenhum 1.°ciclo
m2.°ciclo 3.%ciclo
B Secundario e pos secundario Superior
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2. Principais resultados do ITV 2018 '

Grafico 6. Taxa de voluntariado (%), por situagao no

emprego e tipo de trabalho voluntario

%

12 -
10,5

9 - 83

6

Taxa de voluntariado mais elevada na populacao desempregada (10,5%),
31 seguindo-se a populagao empregada (8,8%) e a populacao inativa (6,3%).
. l m

Trabalho Trabalho Trabalho
voluntario total  voluntario formal voluntario informal

B Empregado Desempregado N |nativo
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2. Principais resultados do ITV 2018

Perfil sintético dos voluntarios

(caracteristicas mais frequentes)

Formal

Informal

Il

Sexo feminino

Mais jovens

Solteiros

Com maiores niveis de
escolaridade
Desempregados

Il

Sexo feminino

Mais velhos
Divorciados/separados
Com maiores niveis de
escolaridade
Desempregados

INSTITUTO NACIONAL DE ESTATISTICA
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2. Principais resultados ITV 2018 '

Graficos 7, 8 e 9. Distribuicao (%) das tarefas de voluntariado de acordo com Classificagao Portuguesa de Profissdes (CPP)

% Total S % Formal Informal %
das ativ. Espec.
Intelect. Trab. das ativ.
e cient. serv. Intelect.
Trab. 5,0 pessoais Trab. e cient. Trab.

nao protec e
Trab. qualific. seg. e
27,2 vend.

nao 53 nao
qualific. qualific.

Serv. 25,5 34,5

Pessoais 20,7
protec. Técn. e
e seg. e profis. Técn. e Serv. :
de nivel profis. pessoais
interm. de nivel protecg.
Pessoal 28,9 perl interm. eseg.e
e 34,5
administ adminis.
10,1 12,3
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2. Principais resultados ITV 2018 / '

Grafico 10. Distribuicao (%) das tarefas de voluntariado, por

sexo e por Classificagdo Portuguesa de Profissoes (CPP)

40 50

Profissionais das forcas armadas %

Representantes do poder,
dirigentes...

Especialistas das atividades
intelectuais e cientificas

Técnicos e profissdes de nivel
intermédio 26,3

Pessoal administrativo

Trabalhadores dos servigos
pessoais...

Agricultores... .. . -
* Maioria das tarefas realizadas por mulheres concentrou-se em atividades

Trabalhadores qualificados. .. equivalentes as dos trabalhadores nao qualificados (30,5%)...

Operadores de instalacdes e
maquinas.. . . - \
* ...enquanto nos homens se evidenciaram as tarefas equivalentes as dos

Trabalhadores nédo qualificados A .- , . , ..
30,5 técnicos e profissdes de nivel intermédio (32,0%).

Outros
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Grafico 11. Distribui¢do (%) de voluntarios formais, de

acordo com a Classificagao Internacional de
Organizagoes e por sexo

Ativid. %
interv.
civica...
7,9
Religido Cultura,
157 com. e
’ ativid.
recreio
15,7
Servicos
sociais
36,2 Saude Educagao
9,6 54

Cultura, comunicacao e
atividades de recreio

Educacéo
Saude

Servigos sociais

Atividades de protecao
ambiental...

Desenvolvimento

comunitario e econémico..

Atividades de intervencéo
civica...

Filantropia e promocéao do
voluntariado
Religido
Organizacdes empresariais,
profissionais e sindicatos
Servigos profissionais,
cientificos e administrativos

QOutras atividades

40

2. Principais resultados ITV 2018

%

34,5
37,7

M

Trabalho voluntario formal em
contextos organizacionais:

* Mulheres: servicos sociais
(37,7%), na religiao (17,8%) e na
saude (11,2%);

* Homens: servicos sociais
(34,5%), organizacdes com
intervencao na cultura,
comunicacao e atividades de
recreio (22,3%) e religidao
(13,2%).
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2. Principais resultados ITV 2018 '

Grafico 12. Distribuicdo (%) de voluntarios formais, de @
acordo com o numero de organizag¢6es para as A esmagadora maioria dos
guais realizaram trabalho voluntario voluntarios que realizaram trabalho
% voluntario formal desempenhou
0 25 50 75 100 fungbes em apenas uma organizagao
| | | | ' (83,1%).
Uma organizagéo — 83,1

Duas organizagbes 11,3

Trés ou mais organizagfes 4.8

N&o sabe/ N&o responde | 0,9
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2. Principais resultados ITV 2018 '

Figura 1. Taxa de voluntariado (%), por NUT Il

12
Portugal Norto
8,9
Centro
8,3
515 AML 0
Acores Alentejo
6,4 6,9
Madeira Algarve
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/
2. Principais resultados ITV 2018 /'

Grafico 13. Taxa (%) de voluntariado formal em paises da Unidao Europeia (UE-28)

(EU: 2015; PT: 2018)
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PIB per capita (PPC)

Grafico 14. Distribuicdo (%) de voluntarios formais, de

acordo com o numero de organizagoes para as quais
realizaram trabalho voluntario
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2. Principais

resultados ITV 2018

Grafico 15. Taxa de voluntariado formal (%) e percentagem
da populag¢ao (30-34 anos) com ensino terciario concluido

(%) na UE 28
UE - 28
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2. Principais resultados ITV 2018 '

Grafico 16. Valorizagao econdmica do trabalho voluntario (%

do PIB de 2018) * Retribuicdo minima mensal garantida (saldrio minimo): 870,2 M€
* (0,4% do PiB);
1,0 -
05 | 0,8
0,7 e Saldrio por “ocupagao profissional”: 1 366,8 M€ (0,7% do PIB);
0,6 -

 Saldrio de “apoio social”: 1 555,8 M€ (0,8% do PIB).

0,4 -

0,2 4

0,0 -
Saldrio minimo (RMMG) Salario por ocupa¢do  Saldrio de apoio social
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2. Principais resultados ITV 2018

Total de voluntarios:
694.454

Voluntarios formais:
569.201

Voluntarios na ES:
516.187

Voluntarios nas ACFA:
502.098

Figura 2. NUmero de voluntarios: total, formais, em

entidades da Economia Social e em Associagoes com Fins
Altruisticos (ACFA)

/
/
/
r
/
s
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2. Principais resultados ITV 2018 ‘ '

Grafico 17. Distribui¢do (%) do nimero de voluntdrios em
entidades da Economia Social, de acordo com a

0 10 2 30 40 50 Classificagao internacional de Organizagdes Sem Fins

Cultura, comunicacéo e 16.5 Lucrativos e do Terceiro Setor
atividades de recreio 2

Educacéo 3,2

Saude 9,0

Servigos sociais 39,8

Atividades de protegéo
ambiental...
Desenvolvimento

comunitario e...
Atividades de
intervencao civica...

Filantropia e promocéao 0.9

do voluntariado :

Religido 17,3

Organizacdes 0.6
empresariais, ... 2
0,2 %

3,6
0,5
8,4

Servicos profissionais,
cientificos e...

Outras atividades | 0,0
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2. Principais resultados ITV 2018 /'

Grafico 18. Valorizagdo econodmica do trabalho voluntario

(% do VAB) em entidades da Economia Social

%

30 4

26,3
2 14’ 5 milh&es de horas a trabalho voluntario em 23,9

entidades da ES em 2018 20 -
14,7

2,3% do total de horas trabalhadas a nivel nacional em 2018

10 -

equivalente a 45,9% do emprego da ES (ETC) em 2016

Salario minimo  Salario por ocupacdo Salario de apoio
(RMMG) social
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'/

19 de julho de 2019
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informagio b comunicagso social b
Inquérito ao Trabalho Voluntario
2018

Em 2018, 695 mil pessoas com 15 ou mais anos participaram em atividades voluntarias sem
remuneracao

A taxa de voluntariado em 2018 foi de 7,6%, tendo cerca de 695 mil pessoas da populagdo residents com 15 ou mais
ancs participado em, pelo mencs, uma atividade formal efou informal de trabalho veluntdrio. A taxa de voluntariado
feminina foi superior & masculina (8,1% vs. 7,6%). O escaldo etério predominante foi o dos 15-24 anos (11,3%). &
participacio no trabalho voluntério aumentou progressivamente com o nivel de escolaridade (15,1% nos individuos
com ensing superior). A taxa de voluntariado foi superior nos individuos desempregados (10,5%) e solteiros (9,1%).

Por ocasio da divigacso da Conta Satdlite da
Econcmia Social de 2016, o INE apresenta também os
resultados do Inquésito ao Trabalho Volunidrio (ITV
2013).

O ITV 2018 constituiu um mddulo auténome do
Inquérito ao Emprego referente a0 3° bimestre de
2018. Incidiu sobre varidveis fundamentzis paa a
caraterizacio  do  woluntariado, nomeadaments o
ndmero de volunkarios, caractenisticas
sododemogréficas, enquadramento institucional, tipo
de tarefa & nimero de horas de trabalho dedicadas.

Relembre-se que em 2013 o INE divulgou os resultados
do Inquérito ao Trabalho Voluntario 2012 (ITV 2012},
que constituiu um inguérito piloto.

Os resultados dos dois inquéritos (ITV 2012 e ITV
2018) ndo sdo totalments comparavels,
fundamentalments devido 3 akeragBes na metodologia
intemmacional de referéncia (v. notas metodoldgicas).
Com efeito, o conceito de trabalho voluntario (informal)
deixou de incluir todas as atividades em prol de
individuos com uma relaggo familiar,

Inquérito a0 Trabalho Volunt: 2018

Este Destaque enconbra-se oiganizado da seguints

forma:

1. Principais resultados

2. Andlise sociedemogrifica

3. Andlise dos dominies de afividade e contexto
organizacional

4. Anlise regicnal

5. Comparacdes intemacionais (trabalho
voluntzrio formal)

6. Hotes trebalhadas e walorizaco do trabalho
voluntario

7. Tiabalhe voluntéric da Economia Sodial.

Além do presente destaque, encontram-se disponiveis
para consulta na pagina eletrdnica do INE, na drea
dedicada as Contas Macionais (Seccdio das Contas
Satdlits), um conjunts de gquadies, com informacio
adicional sobre o ITV 2018, bem como uma infografia.
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Para breve:

€2 cAses

Conperativa Anténia Sérgia para a Economia Social

Nova publicacéo bilingue
em papel/digital
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INQUERITO AO TRABALHO VOLUNTARIO 2018

Projeto desenvolvido em parceria com a CASES — Cooperativa Anténio Sérgio para a Economia Social

VOLUNTARIADO POR REGIOES

(expresso em taxas de voluntariado)

Tipo de organizagdo

-15,?%

Cultura, comunicagio
e atividades de recreio

Servigos Socials

Voluntérios em entidades da Economia Social

@ INE, I.P, Lisboa » Portugal, 2019

695 MIL PESSOAS

7.8 % N

RESIDENTES
| IDADE ATIVA
DLUNTARIADO

PERFILSOCIODEMOGRAFICO

(expresso em taxas de voluntariado)

e ’MM

86% ga3%
m%T ﬂ&ﬂ% g

15-24 2544 4564 65+

estado civi nivel de escolaridade
i
@O0 - =
92% 9,1%
7.3% 9,7%
5,1% 49%
Sollsio  Casade  Viive Diverciado 630 goondsde  Suparior
basica-

aPds-
FCiclo  sacundario

HORAS TRABALHADAS E VALORIZACAO

[ )
2 2 2 ln():—) 263699 940horas %% PE
TP PIV.. i
Formal ; oy £ 0,8% Saldrio de apoio social
|cntexto agganizscional) o E]
@ r = 0,7% Saldrio por ocupagio
Cada voluntario trabalha em média 32 h % 04% Salario minimo
pormés -
Taxa de voluntariado: % da il ¢ 150u pelo formal &/
informal de trabalho voluntério | ogia de valorizacs horas de trabaly oan

minimo oo ol o saldno de apolo sodal ).
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